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株式会社キャッチネットワーク

愛知県内で11社目
子育てサポート企業として「プラチナくるみん」を取得

株式会社キャッチネットワーク（愛知県刈谷市、代表取締役社長：松永 光司）は、次世代
育成支援対策推進法に基づき、子育てサポートについて高い水準で取り組んでいる企業とし
て、厚生労働大臣より「プラチナくるみん」認定を受けたことを、お知らせいたします。

「プラチナくるみん」は、次世代育成支援対策推進法に基づいて行動計画を策定し、その目
標を達成した企業として「くるみん」認定を受けた企業の中から、さらに高い水準で両立支
援の取り組みを行っている企業に与えられる特例認定です。

１．ワークライフバランスの促進
・残業時間削減
・有給休暇取得率アップ

２．仕事と家庭を両立できる環境及び運用面での支援
・時間有給休暇制度の新設

３．男性社員の子育て参加を促進するための措置
・思いやり休暇の育児利用
・ライフ充実手当の導入

次世代育成支援法に基づく行動計画

「プラチナくるみん」認定ロゴマーク▶

■本件に関する問合せ先
株式会社キャッチネットワーク コーポレート本部 広報課 加古・宮田
電話 0566-27-2206（電話受付時間／9:00～18:00）

▲男性社員の育児参加を促進

従業員一人ひとりがライフサイクルに合わせ
て、多様な働き方ができるよう、下記の行動
計画を策定し、目標を達成したことが評価さ
れ、今回認定となりました。愛知県内では当
社が11社目で、全国のケーブルテレビ局では
3社目となります。

キャッチネットワークは今後も、従業員一人
ひとりがいきいきと活躍し続けられる企業を
めざし、お客さまへのより一層のサービス向
上に取り組んでまいります。


